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Arsredovisning

Louise Mérk Malin Westling
Ordférande Forvaltningschef

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for att genomféra och forverkliga nationella och kommunala mdl inom
forskoleverksamhet, forskoleklass, grund- och gymnasieskola, grund- och gymnasiesdrskola, musik- och dansskola samt
fritidshemsverksamhet.

Periodens handelser

e  Stromnasbackens forskola, en av Norrbottens modernaste forskolor, har tagits i drift fran och med augusti

manad

e Uthildningsforvaltningen har enligt namndbeslut gatt fran sju till tva sommar6ppna férskolor och tva
sommardppna fritidshem under 2021
e Firandet av Pited 400 har engagerat elever och personal inom férskolan och grundskolan med olika
aktiviteter, i bade fysisk -och digital form
e Ett avtal har tecknats mellan Socialndmnden och Barn -och utbildningsndmnden for att utfora

korttidsvistelsen i fritidshem for grundsar-och gymnasiesérskoleelever

e Barn -och utbildningsnamnden beslutade under hosten att Grans Naturbruksgymnasium ska drivas som en
resultatenhet fran och med januari 2022

Ekonomi
ARETS
ARETS ARETS ARETS BUDGETAVVIKELSE
BUDGET UTFALL BUDGETAVVIKELSE %
BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN
POLITIK, FORV.LEDNING OCH STAB 233139,7 233970,8 -831,1 -0,36%
ELEVHALSA 22014,9 20956,8 1058,1 4,81%
FORSKOLA 186 308,5 186 448,4 -139,9 -0,08%
GRUNDSKOLA 361 339,2 353 379,8 7959,4 2,20%
STROMBACKASKOLAN 136 724,8 136 023,8 701,0 0,51%
GRANS NATURBRUKSGYMNASIET 0,0 4931,3 -4931,3 0,00%
BUN TOTAL 939527,1 935 710,9 3816,2 0,41%
Mal och maluppfyllelse
Malbedomning
== i bedomt [l 1 Milet ej uppfyllt 2 Malet delvis uppfyllt 3 Malet uppfylit i hég grad . 4 Malet helt uppfyllt
Mal beslutade av Kommunfullmaktige
Strategiska 2021 2020 Overgripande mal 2021 2020
omraden
Barn och unga - ,..: Pitea ska vara Sveriges barnvinligaste kommun -—

var framtid

Barn och unga har en trygg och utvecklande uppvaxt

Barn och unga anvander inte alkohol eller andra droger

Utbildning, arbete
och niringsliv

Pitea ska ar 2030 ha 46 000 invanare och till 2050 50 000

invanare




Strategiska

. 2021 2020 Overgripande mal 2021 2020
omraden
é Pited ska erbjuda goda forutsittningar for ett livslangt lirande . .
’_’u 'I L= Pitea ska vara en attraktiv ort for niringsliv och foretagande
Demokrati och =1 [7| Pited priglas av en samhillsgemenskap med mangfald som grund
Sppenhet ——= - " .
{_\ Service och bemdtande utformas jamstallt i kommunens alla
verksamheter
Livsmiljo .1-". Sambhallsbyggnad ska utga fran social, ekologisk och ekonomisk . .
~ hallbarhet

{_’-‘} Pitea ska vara tryggt och tillgangligt for alla

| Pitea utgor kulturen en drivkraft for demokrati, tillvixt och
samhillsutveckling

Personal . . Pited kommun och de kommunala bolagen ska arbeta aktivt for . .
att vara en attraktiv och jamstalld arbetsgivare samt skapa
hilsoframjande arbetsplatser

Ekonomi Budgetramen ska hallas genom effektiv hushallning av disponibla
resurser

Analys

Ekonomi

Barn- och utbildningsndmnden redovisar ett éverskott om 3,8 mkr fér 2021, vilket ar en budgetavvikelse om 0,41 %.
Minskade personalkostnader p& grund av sjukfranvaro och verksamheternas svérighet att tillsatta vikarier har varit
den framsta orsaken till arets 6verskott samt medelstillskott fran Staten i form av Skolmiljard och sjukléneersattning
mellan januari och september 2021.

Under aret har personal stannat hemma vid minsta forkylningssymptom, vilket i kombination med begréansat antal
vikarier, har resulterat i minskade I6nekostnader. Majoriteten av Barn- och utbildningsnd@mndens verksamheter ar
inte av den karaktar som mojliggor distansarbete. Personalens franvaro har inte motts av motsvarande franvaro av
barn och elever, vilket innebéar att arbetsbérdan for personalen pé plats har utokats. Situationen &r, trots minskade
kostnader, inte héllbar for vare sig personal eller verksamhet, utan ska ses som av extrem engangskaraktar. Utéver
minskade personalkostnader har Covid-19 paverkat andra kostnader, exempelvis inkdp av framfor allt laromedel
eftersom Covid-19 har paverkat leverantorers formaga att tillhandahalla nédvandiga varor eller tjanster for
verksamheten. Forthildning av personal har ocksa begransats genom hela aret dé inte alla planerade uthildningar har
kunnat genomforas pa distans.

Arets forandring i semesterléneskulden har haft en positiv effekt i resultatet 2021. Semesterléneskuld har en
arshudget pa 1,8 mkr amnat att dampa ner effekterna av personalens semesteruttag i det ekonomiska resultatet under
innevarande ar. Historisk sett har de anstéllda inte alltid tagit ut sina intjanade semesterdagar under innevarande 4r,
dessa sparade semesterdagar genererar en skuld for forvaltningen. Aret 2021 daremot visar att forvaltningens
anstallda inte bara tagit ut innevarande ars intjanade semesterdagar utan ocksa sparade semesterdagar fran tidigare ar.
Detta innebdr att semesterléneskulden fér Utbildningsforvaltningen i stéllet har minskat med 2,5 mkr.

Upparbetade investeringsmedel per sista december ar 33,7 mkr som ligger i paritet med den tidigare aviserade
prognosen.

Personal

Antal arsarbetare inom Utbildningsférvaltningen uppgar till 1 327, av dem ar 80 % kvinnor och 20 % ar mén. |
forskolan har 69 % av personalen pedagogisk hogskoleexamen, en forbattring om 3 % jamfort med féregaende ar.
Inom grundskolan har 97 % av personalen pedagogisk hdgskoleexamen vilket &r nast hogsta utfallet bland alla
kommuner i Sverige. Inom gymnasieskolan har éver 93 % av lararna en lararlegitimation och behdrighet i minst ett
amne, vilket ligger 8 % Gver riksgenomsnittet och ar en forbattring med 1 % jamfort med forra aret.

Personaltatheten inom Barn - och utbildningsniamnden &r fortsatt god inom férskola med 5,3 barn per arsarbetare
enligt Koladas senaste siffror. Inom grundskolan har antal elever per rsarbetare 6kat fran 11,5 till 11,7. Detta &r
foljden av effektiviseringar ute i skolorna i form av bland annat storre elevgrupper samt att fler elever &n tidigare ar i
behov av sérskilt eller extraordindrt stdd i sdrskilda undervisningsgrupper. Utbildningsforvaltningens medarbetare
utgors till 81 % av kvinnor, vilket & av betydande vikt vid en jamstalldhetsanalys. Fordelningen mellan kdnen
varierar i verksamheterna dar forskoleverksamheten bestar av 97,5 % kvinnor i forhallande till
gymnasieverksamheten som utgors av 58,9 % kvinnor.

Kompetensforsorjning ar en utmaning utifran att farre larare utexamineras nationellt och pensionsavgangarna okar
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inom kommunens verksamheter. De kommande aren behéver Utbildningsférvaltningen rekrytera nya medarbetare
till skola och férskola och konkurrensen om den bésta kompetensen ar stor. Den pensionsprognos som finns for
Utbildningsforvaltningen de narmaste 10 aren visar en okande trend av antalet anstéllda som prognostiseras ga i
pension. Totalt berdknas 343 anstallda nd pensionsaldern 65 ar fram till och med & 2030. Arbetet med
aktivitetsplanen  for  kompetensforsorjning som  Utbildningsforvaltningen  genomfér  tillsammans  med
Kommunledningsforvaltningen har pébérjats under hosten med syfte att hitta nya former och skapa bra
forutsattningar for att attrahera, rekrytera, behalla och kompetensutveckla personalen.

Kvinnors sjukfranvaro ligger pa 5,7 % och mans sjukfranvaro ligger pa 3,3 % vilket ar en liten minskning jamfort
med 2020. Inom forskoleverksamheten ar sjukfranvaron 7,9 % for kvinnor respektive 3,4 % for man, vilket utdver
Covid-19 kan forklaras av ett fysiskt slitsamt arbete samt hdg smittorisk. Forskolan har ett prioriterat
utvecklingsomrade fram till 2023 for att minska sjukfranvaron till 4,5 % som &r Pited kommuns malvérdet.
Grundskoleverksamhetens sjukfranvaro ligger pa 4,2 % dar kvinnor star for 4,3 % av franvaron och méan for 3,7 %.
Lagst sjukfranvaro har funnits inom gymnasieverksamheten med 2,8 % men dar sjukfranvaron &r lite hogre bland
kvinnor med 3 % jamfort med 2,5 % for man. Det ar tydligt att den uppmaning som funnits om att stanna hemma
fran arbetet vid minsta sjukdomssymptom har efterlevts. Faktorer som den tillfalliga férandringen av karensdagen,
att pedagogerna i forskolan inte kan jobba pa distans utan maste sjukskriva sig vid minsta symtom samt restriktionen
att gravida inte far arbeta med barn och unga i skolvasendet efter vecka 20 har inverkat pa statistiken for
sjukfranvaron.

Strategiska omraden och prioriterade mal

Prioriterade mal
Pite& 2020 ska ha 43 000 invanare och &r 2030 46 000 invanare

Pited kommuns befolkningsprognos for de kommande aren géllande antal fodda barn har minskat nagot jamfart med
tidigare ar. Det har ses som en konsekvens av Covid-19 pandemin da betydlig farre barn fods, inte bara i Sverige
utan ocksa i resten av Europa. Men trots att det fods farre barn i Pited kommun, visar statistiken att i vissa omréaden,
exempelvis sodra Pited, har fodelsetalet 6kat markant under 2021. Detta kan i framtiden paverka tillgangen av
forskoleplatser i dessa omraden samt grundskolans upptagningsomraden, men det ger ocksé ett incitament for att
arbeta proaktivt med utvecklingsinsatser for att tillhandahalla forskolor, skolor och fritidshem med god kvalitet i
kommunens alla vaderstreck.

Pited praglas av en samhallsgemenskap med mangfald som grund

Processen i samtliga skolformer kring sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt (SKUA) med fokus pd mangfald
och flersprakighet syftar till att alla i kollegiet utvecklar sin medvetenhet och kompetens om sin egen och den
gemensamma undervisningen. Verksamheterna arbetar med bemétande, sprakbruk, medmansklighet, forstaelse och
acceptans for olikheter samt olika teman, exempelvis ”Allas lika virde”.

Pited ska vara en attraktiv ort for naringsliv och foretagande

Gymnasieskolans yrkesutbildningar samt teknikprogrammet har ett programrad, dar bransch och skola moter
varandra kontinuerligt. Detta ger bada parter goda mojligheter att utbyta erfarenheter och ha en dialog kring
branschens behov och utveckling. Utifran den dialogen kan gymnasieskolan, nar det ar mojligt utifran lagméssiga,
organisatoriska och ekonomiska aspekter, anpassa utbildningarnas kursutbud, detta for att moéta upp naringslivets
framtida kompetensbehov.

Barn och unga - var framtid

Under 2021 foddes i Pited kommun 434 barn vilket &r 25 fler barn an 2020. Av Pited kommuns barn i aldrarna 1 - 5
ar gar 89 % i forskolan och av dessa gar 95 % i forskolor i kommunal regi; en 6kning med 2 % de senaste fem aren.
Vissa omraden i Pited kommun visar péa ett behov i framtiden av en vixande forskoleverksamhet vilket medfor
utmaningar nar det galler bemanningen och tillgang till anpassade lokaler for andamalet i de omraden dar storsta
okningen sker.

Hélsosamtalen visar att grundskoleeleverna har okat sitt skdrmanvandande senaste aret medan sémntimmarna
minskat. Det finns en negativ trend dar alltfor manga elever uppger att de sover farre timmar per natt och att de
nattetid ar digitalt uppkopplade, vilket forsvarar for eleverna att fi en god nattsémn. Skolskéterskorna har paborjat
att skapa ett gemensamt material om sémn och inom ramen fér Halsoframjande skolan har ett projekt startats for att
utbilda personalen kring elevers sdmnvanor. Materialet ar i forsta hand riktat till att mota problematiken hos
hogstadieelever men kan anvéndas till alla ldrar da man ser att problemet kryper mer och mer ner i aldrarna.

Nya yrkesroller i skolan sdsom socialpedagog och socionom har inneburit att skolorna har getts mojlighet att arbeta
strukturerat med elever som har franvaroproblematik och svérigheter i den sociala interaktionen p& grund av
funktionsvariationer och darigenom haft simre mojlighet att lyckas med sina studier. Insatsen &r den enskilt stérsta
organisatoriska forandringen under 2021 och har emottagits mycket positivt av verksamheten som uttrycker en tydlig
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onskan om fortsatt prioritering av insatsen. Insatsen ar betydelsefull for att lararna ska fa agna sig at karnuppdraget
undervisning.

I verksamhetsplan och arsbudget for aren 2021 — 2023 (20KS343) beviljade Kommunfullméktige medel for sarskilda
satsningarna Halsoframjande skola och Dans for alla, cirka 4 mkr fordelat pd 2021 och 2022. En viktig utgangspunkt
i det halsoframjande arbetet ar att elevers halsa och skolresultat ar starkt sammankopplade. Utifran olika forslag fran
verksamheterna valdes att genomforas ett antal aktiviteter inom ramen av “Hilsofrdmjande skola”, exempelvis
aktiviteter som fokuserar pa aktiva och pedagogiska raster i grundskolan och fritidshem samt aktiviteter som
fokuserar pa vikten av hallbara fordldrar genom fordldrastod for att fi héllbara barn. Syftet for projektet ”Dans for
alla” &r att alla barn och unga i Pited kommun oavsett kon, etnicitet eller social tillhorighet, ska fa mota dansen som
konstnérlig och estetisk uttrycksform i skolan. Musik och dansskolan driver projektet i samverkan med Dans i Nord
och Stiftelsen Institutet Dans i skolan.

Utbildning, arbete och ndringsliv

Covid-19 pandemin har inneburit utmaningar for Pited kommuns forskolor och skolor under hela aret. Sjukfranvaron
bland personal, barn och elever har periodvis varit hdg. Personalen pa forskolan har omférdelats mellan avdelningar
och ibland, vid behov, mellan omraden for att ticka personalfranvaron nar det har varit vikariebrist. Enstaka klasser i
grundskolan har tvingats hallas hemma under nagra dagar vid franvarotoppar med manga bekraftade Covid-19 fall
hos elever och personal. P& Strombackaskolan har arbetshelastningen varit hog for larare och rektorer dar det har
varit svart att bland annat fa ut elever pd APL, eftersom det funnits en radsla for smittspridning och sjukdom hos
samverkansforetagen. Trots alla utmaningarna som pandemin innebdr, har verksamheterna arbetat uthalligt under
aret for att bedriva barnomsorg och undervisning av god kvalitet och med barnens och elevernas béasta i fokus.

RKA, radet for framjande av kommunala analyser, lanserade under 2020 en nyckeltalssamling som ger mojlighet att
analysera produktivitet och effektivitet i kommuner. Kvalitetsindex och resursindex baseras pa ett antal nyckeltal och
har justerats for strukturella forutsattningar. Tillsammans beréttar de om relativ produktivitet och effektivitet inom
omradet, dvs. i jamforelse med andra kommuner. Utbildningsférvaltningens verksamheter ligger bland de 25 basta
kommuner géllande kvalitet dar framfor allt férskolan sticker ut med ett indexvarde pa 91, vilket &r en 6kning med 2
enheter fran foregaende ar.

Vdren 2021 18g meritvardena for Ak 9 pa 224,5 poéng, vilket & marginellt lagre an fjoldrets 225,7 poang. De tva
senaste arens meritvarden speglar dock till viss del svarigheterna i pandemins spar d& medelvardet ar ngot lagre an
aret fore pandemiutbrottet (231,0 poang). Skillnaden i meritvarde mellan pojkar och flickor minskar men flickornas
meritvérde ligger fortfarande ca 20 podng hogre &n pojkarnas.

Samarbetet mellan Grans och Strombackaskolas yrkesprogram inom bygg, el och VVS har pagétt under 2021.
Storsta delen av renoveringsarbetet som gjorts pa Grans utfordes av Strombackas elever som en del i deras praktiska
utbildningsmoment. | nulaget ar det oklart om samarbetet kan fortsatta p& grund av att samordningsrollen pa
Strombackaskolan saknar finansiering kommande aren.

Under varterminen nadde 90,5 % av eleverna pa Strémbackaskolan en fullstandig gymnasieexamen trots pandemin.
For yrkesprogrammen l3g siffran pa 93,7 % och for de hogskoleférberedande programmen pa 87,4 %.

Utbildningsforvaltningen har beviljats 18,7 mkr for 2021 i riktade medel for att stirka likvardigheten och
kunskapsutveckling i forskoleklass, grundskola och fritidshem. Statshidraget anvands till att utdka pagaende insatser
eller genomfora nya insatser i bade grundskola och elevhalsans verksamheter.

For att mota skolans utmaningar som Covid-19 pandemin har medfort beslutade regeringen att forstarka det statliga
stodet till skolvasendet med en miljard kronor for 2021, den s.k. Skolmiljarden. Bidraget anvénds for att sakerstalla
att alla barn och elever far den utbildning de har ratt till, trots pandemin. Fér Utbildningsférvaltningen i Pited
kommun innebér det sammanlagt 4,3 mkr i extra riktade medel.

Demokrati och 6ppenhet

Under 2021 har det kommit in totalt 152 anmalningar om krénkande behandling, trakasserier och diskriminering. |
20 av dessa fall uppges larare eller annan personal pé skolan ha krankt barn eller elev. | 55% av anmalningarna ar det
pojkar som blivit krénkta, i 44% av fallen &r det flickor och i 1% 4&r det hela grupper som blivit utsatta. Av
uppfoljningen framgar att en stor del av krdnkningarna sker inom skolans omréade, exempelvis pé& skolgarden, i
matsalen, i elevcafé och i klassrummen. Av inkomna anmalningar framgar att flest anméalningar om kréankande
behandling skett p& mellanstadiet, framst i arskurs 6.

Under aret har totalt atta synpunkter inkommit. Utbildningsforvaltningen har fétt in fem klagomal, tre forslag/annat.
Av dessa har sex synpunkter besvarats, ett har ldmnats in anonymt och darfor ej kunnat besvaras samt en obesvarad
synpunkt.



Livsmiljo

Vid arets slut har samtliga idrottshallar utrustats med Iasbara duschbas. En stor och angelégen fraga fran elevraden pa
de olika skolorna har darmed tillmotesgatts.

| forskolan och i grundskolan fortsatter arbetet med att forbattra och klimatsakra utemiljoéerna och under sommaren
utférdes en oannonserad tillsyn av miljéinspektér dar bland annat behov av skugga och férekomsten av giftiga
material samt behov av kompletterande skyltning mot rékning uppmérksammades. Kopplat till tillsynsrapporterna
har en gemensam handlingsplan uppréattats dér man &ven kan hitta en ansvarsfordelning mellan
Utbildningsforvaltningen och Fastighets -och serviceforvaltningen.

Utvecklingen av forskolans utemiljoer ar ett I6pande arbete dar resurser avsétts arligen for att kunna forbattra och
sékra barnens utevistelse. Miljoinspektdrernas rapporter &r ett viktigt underlag nér beslut fattas kring vilka enheter
som ska prioriteras.

Under hosten har nya sakerhetsbesiktningar av kommunens sléjdsalar genomforts och dar har en klar forbéattring
skett. Fran och med 2020 sker nu érliga sakerhetsbesiktningar.

En forskoleavdelning har fardigstallts i Roknasgarden, Norrfjardens halsocentral har byggts om for att rymma fem
forskoleavdelningar. Nybyggnaden av Strémnasbackens forskola ar klar likasa om -och tillbyggnaden av
Pitholmsskolan. Alla ovanstaende lokaler ar tagna i bruk och fungerar fullt ut frdn och med skolstarten HT-21.

Flera lokaler har kunnat avvecklas under varen, Cypressens forskola, Skogsbackens forskola och Munkberga
forskola. Gemensamt for dessa ar att de ar sma enheter som har haft olika typer av inomhusmiljoproblem under en
lang tid. Modulen som har stétt pa Pitholmsskolan under ombyggnations perioden har ocksa avvecklats.

For att mota elevutvecklingen och behovet av lokaler har en modul med tva klassrum etablerats vid Bole skola. P&
Christinaskolan har en modul med tva klassrum stallts upp med syfte att méta ett dkat elevantal pa hogstadiet men
&ven att skapa béttre forutsattningar infor kommande ombyggnationer.

Arbetet med att skapa en ny F-9 skola som en del i Christinaprojektet l6per pa, en danssal har byggts om till tva
klassrum infor hosten 2021. Upphandling av tilloyggnaden for sérskolan, 1agstadiet, montessori samt etapp 3 som
omfattar ombyggnad for sarskolans hdgstadium samt skolans administration och elevhalsa pagar.

Fastighets- och serviceférvaltningen genomfor ombyggnad av hus Odens takkonstruktion pé Strombackaskolan. En
rad olyckliga omstandigheter orsakade omfattande takldckage med vattenskador till foljd under hdsten vilket har haft
stor péverkan pa personalens och elevernas arbetsmiljo.

God ekonomisk hushallning

Att halla budgetramen genom effektiv hushallning av disponibla resurser innebér for Barn- och utbildningsndmnden
att sakerstélla en hallbar ekonomi dver tid. Detta kréaver atgarder for att bedriva verksamheter pa ett kostnadseffektivt
satt med bibehallen kvalitet. Barn- och utbildningsnamnden bedriver verksamheterna enligt andamal och med god
ekonomisk hushallning. Den interna styrningen och kontrollen bedéms tillracklig.

Framtiden

En forutsattning for att Pited ska véxa och utvecklas ar att kommunen erbjuder bra forskolor och skolor som ger alla
barn och elever mojligheter fa kunskap och bygga en stabil grund for sin framtid. Utbildningsverksamheterna i Pited
kommun uppvisar goda resultat vilket &r en bra forutsattning for att bibehélla resultatet och fortsitta utvecklas.

En av de mer komplexa framtidsutmaningarna Pited kommun star infor &r att trygga personalférsérjningen inom
forskola och skola. Tillsammans med resten av landet star skolvasendet infor rekryteringssvarigheter pa bade kort
och lang sikt. Framtida pensionsavgangar kombinerat med lag tillgdng p& nyutbildad personal gor att namnden
kommer att tvingas fordndra organisationen och ténka nytt nar det géller rekrytering. Ett satt att kunna moéta den
komplexa framtidsutmaningen &r att Barn- och utbildningsndmnden &r en attraktiv arbetsgivare som rekryterar och
behaller kompetent personal. God arbetsmiljé, andamélsenliga lokaler, friska medarbetare, hog maluppfyllelse och
tillgang till laromedel &r viktiga delar.

Antalet barn och elever i behov av sérskilt stod Okar kontinuerligt i samtliga skolformer. Detta medfor stora
kostnader da namndens uppdrag ar att erbjuda god undervisning till alla barn och se till att de far det stéd de behéver
utifrdn lagkraven. Under 2022 kommer personal i grundskola, forskoleklass och fritidshem fa genomga utbildning
kring elever med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar (NPF) genom stadsbidraget likvardig skola.

Eftersom antalet barn och elever i kommunens verksamheter fortsatter att 6ka medfér detta &ven utmaningar nér det
galler att sakerstalla goda laromiljoer. Piteds skolvasende arbetar aktivt med lokalforsorjning tillsammans med
Fastighets- och servicenamnden da flertalet forskolor och skolor brottas med arbetsmiljéproblem och/eller trangsel.

Arbetet med att sakerstalla lokaler infor lasaret 22/23 pagéar. For att rymma alla elever sd behover



upptagningsomraden i centrala Pited forandras. En modul med ett klassrum behdver stallas i anslutning till Javre
skola. Biblioteket i Norrfjardens skola flyttar till Norrfjardens centrum och ger plats till ytterligare klassrum pa
Porsnasskolan. Utifrdn kommunens planer for stadsutveckling Gster sa behdver en analys Gver behovet av skola
genomforas. Utifran de volymer bostdder som planeras sa behover fler skolplatser tillskapas i omradet. Med
anledning av bostadshyggande som pagar och planeras i Javre sa behdver fler skol- och forskoleplatser tillskapas.

Pandemin har paverkat bade elever och lirare genom sjukfranvaro och utbildningstapp. Aven om det har borjat
markas konsekvenserna av pandemin sa finns det annu oro 6ver konsekvenser som &nnu inte syns. Inom skolan finns
oro om att elever inte har fatt den utbildningen som de behdver och har rétt till, det sa kallade utbildningsskulden,
och pa sa satt gett eleverna forsamrade framtidsmojligheter. Elevernas halsa kan ha forsamrats pa grund av
distansutbildning samt saknaden av samordnade traningstillfallen och idrottsundervisning. For att motverka negativa
langtidseffekter av fysisk inaktivitet kravs ett intensifierat arbete inom alla skolformer for att hitta I6sningar for att fa
ban och elever att 6ka den fysiska aktiviteten trots restriktioner.

Atgirder och uppdrag

Nyckeltal

Respektive nyckeltal visar inrapporterade varden for den senaste tillgédngliga perioden. For individbaserade nyckeltal
redovisas uppgifter fordelat pa kvinnor och man.

Nyckeltal beslutade av Kommunfullmaktige

Nyckeltal Period Malvirde Utfall Kvinnor Man
& Elever i ak 4 som for det mesta mar bra eller mycket bra, 2021 295 % 90 %
(andel) %
Elever i 3k 7 som for det mesta mar bra eller mycket bra, 2021 295 % 8l %
(andel) %
Elever i ak 2 gy som for det mesta mar bra eller mycket bra, 2020 295 % 86 %
(andel) %
Andel elever som aldrig anvant hasch eller annan narkotika gy 2020 95 % 96 % 97 % 96 %
2,%
é Andel gymnasieelever i kommunens egna skolor, % (Jmf. 2020 90 % 91 % 89 % 92 %
Gymnasieskola)
Andel elever i @k 9 som uppnar kunskapskraven i alla dmnen, 2021 100 % 83 % 85 % 82 %
hemkommun, % (Jmf. Grundskola)
Ungdomar som studerar pa hogskola/universitet 2 ar efter 2021

fullfoljd gymnasieutbildning, hogskoleforberedande program
hemkommun, andel (%)

Ungdomar som studerar pa annan studiemedelsberittigad 2021
utbildning dn hogskola 2 ar efter fullféljd gymnasieutbildning,
hogskoleforberedande program hemkommun, andel (%)

Andel 20-64 ar med eftergymnasial utbildning, % (Jmf. 2020 37 % 46 % 28 %
Gymnasieskola)
Gymnasieelever som uppnatt grundliggande behorighet till 2021 83,4 % 88,7 % 77,5 %

universitet och hogskola inom 3 ér, hogskoleférberedande
program kommunala skolor, andel (%)

.C} (E;e)ver i ak 5: Jag kdnner mig trygg i skolan, positiva svar, andel 2020 88 %
Elever i ak 9: Jag kdnner mig trygg i skolan, positiva svar, andel 2020 82 %
(%)
Gymnasieelever ar 2: Jag kdnner mig trygg i skolan, positiva svar, 2020 89 %
andel (%).
Sjukfranvaro, % (ackumulerat |2 ménader bakdt) Jul 2021 <45 % 58 % 63 % 37%
Andel heltidstjanster, % Jul 2021 =100 % 92,9 % 92,1 % 96,3 %
Antal timmar som utfors av timanstallda (ackumulerat |2 Jul 2021 <64 692 57 357 40 970 16 387
mdnader bakat)
Kvinnors 16n i forhallande till mans 1on, % Jul 2021 100 % 93,2 %
Budgetavvikelse namnd/styrelse, mkr 2020 20 mkr 24,7 mkr

Nyckeltal beslutade av namnd/bolag

Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Madn

& Elever i dk 5: Jag ar nojd med min skola som helhet, positiva 2021
svar, andel (%)

Elever i ak 9: Jag ar n6jd med min skola som helhet, positiva 2021
svar, andel (%)

Gymnasieelever ar 2: Jag dr nojd med min skola som helhet, 2021 - -




Nyckeltal Period Malvirde  Utfall Kvinnor Min

positiva svar, andel (%).

Elever i ak 7, ak 9 och gy 2 som blivit mobbade, trakasserade, 2020 0% 3% 4% 2%
krinkta eller utfrysta under en lingre period, andel (%)
é Andel elever i 3k 6 som uppnar kunskapskraven i alla &mnen 2021 100 % 86 % 90 % 83 %
(som eleven laser), hemkommun, %
Meritvarde i dk 9 2021 231 245 221
Gymnasieelever med examen inom 3 ar, kommunala skolor, 2021 76 76 % 79 % 74 %
andel (%)
Heltidstjanster med forskollararlegitimation, kommunal regi, 2021 64
andel (%)
Larare (Heltidstjanster) med lararlegitimation och behorighet i 2020 84,9 84,8 %
minst ett dmne i grundskola, ligeskommun, andel (%)
Antal elever/ldrare i forskoleklass och grundskola 2020 11,7 12,1
Antal elever/ldrare i grundskola 2020 11,5 11,8
Antal elever/lirare i gymnasieskolan 2020 10,5 10,7
Kostnad fér kommunal grundskola skola ik 1-9, kr/elev 2020 108 777 106 468
Nettokostnad skola hemkommun, kr/inv 2020 10014 9 806
Nettokostnad fritidshem, kr/inv 2020 | 698 1 748
Antal barn per lirare (arsarbetare) 2020 54 54
Basnyckeltal

Verksamhetsheskrivande basnyckeltal redovisas utifran verksamhetsomrade samt nyckeltalskategorierna utbud,
efterfragan, prestationer, personal och kostnader.

Forskola

Utbud Period Utfall
Antal férskolor 2021 39
Antal fristiende forskolor 2021 5
Efterfragan Period Utfall
Antal barn i forskola 2021 1 904
Antal barn i fristaende forskola 2021 111
Prestationer Period Utfall
Nyttjandegrad forskola, 1-5 aringar, % 2020 88,7 %
Genomsnitt antal heltidsplatser per barngrupp i forskola 2021 14,9
Personal Period Utfall
Antal barn per lirare (arsarbetare) i forskolan, ligeskommun 2020 53
Andel lirare med pedagogisk hogskoleexamen forskola, % 2020 68,1 %
Kostnader Period Utfall
Kostnad forskola, kr/inskrivet barn 2020 151 549
Kostnad forskola, kr/inv 2020 7 106
Fritidsverksamhet

Utbud Period Utfall
Antal fritidshem i kommunen 2021 19
Antal fristiende fritids 2021 3
Efterfragan Period Utfall
Antal elever i fritidsverksamhet 2021 1 778
Antal elever i fristaende fritidsverksamhet 2021 117
Prestationer Period Utfall
Nyttjandegrad fritidshem, 6-12 aringar, % 2020 54,2 %
Personal Period Utfall
Inskrivna barn/arsarbetare i fritidshem, antal 2020 18,4

Arsarbetare i fritidshem med pedagogisk hogskoleexamen, andel (%) 2020 77 %




Grundskola

Utbud Period Utfall
Antal skolenheter 2021 24
Antal hogstadieskolor 2021 6

Antal fristiende skolor 2021 3
Efterfragan Period Utfall
Elever i grundskola, hemkommun, antal 2020 4109
Elever i fristiende grundskola beligen i kommunen, antal 2020 125
Personal Period Utfall
Antal elever per lirare (arsarbetare) i grundskolan 2020 11,7
Andel larare med pedagogisk hogskoleutbildning grundskola, % 2020 97 %
Kostnader Period Utfall
Kostnad grundskola 3k 1-9 hemkommun, kr/elev 2020 109 784
Kostnad grundskola 3k -9 hemkommun, kr/inv 2020 10 683
Gymnasieskola

Utbud Period Utfall
Antal inriktningar, egen gy skola 2021 34
Efterfragan Period Utfall
Elever i gymnasieskola, hemkommun, antal 2020 1 486 Kv 706 | M 780
Antal elever, annan huvudman 2021 128
Prestationer Period Utfall
Gymnasieelever som uppnatt grundliggande behorighet till universitet 2021 86 % Kv93%IM772%
och hogskola inom 4 ér, hogskoleférberedande program kommunala

skolor, andel (%)

Personal Period Utfall
Antal elever per lirare (arsarbetare) i gymnasieskolan 2020 10,7
Kostnader Period Utfall
Kostnad gymnasieskola hemkommun, kr/elev 2020 137 248




